CAPITULO |
DENOMINACAO, DURACAO, SEDE E OBJETIVOS

Art. 12 A Organizacgao Brasileira para o Desenvolvimento Ci  entifico e
Tecnolégico do Controle do Espago Aéreo — CTCEA, as  sociacao civil de
fins ndo econdmicos e de direito privado, rege-se p  elo presente Estatuto
e pela legislacdo que lhe for aplicavel.

Art. 22 O prazo de duracédo da CTCEA é indeterminado.

Art. 32 A CTCEA tem sede e foro na Cidade do Rio de Janeir o0 — RJ,
na Avenida General Justo n 2 335, 72 andar, CEP 20021-130, Centro, e
poderd manter escritorios de representacdo em qualq uer parte do
territdério nacional e no exterior.

Art. 42 A CTCEA tem por finalidade a realizacdo de estudos
pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternati vas, projetos e
programas cientificos e tecnolégicos no campo do co ntrole do espaco
aéreo e de defesa e preservacdo do meio ambiente e, producdo e
divulgacao de informacdes e conhecimentos técnicos e cientificos, que
venha a adquirir.

Paragrafo unico. A CTCEA realiza suas atividades po r meio de
elaboracdo e execucdo direta de projetos, programas e planos de
pesquisa, e de ensino e assisténcia técnica a organ izacbes publicas,
privadas e comunitarias, relacionadas com o desenvolvimento cientifico e
tecnologico do controle do espaco aéreo e de defesa e preservagao do
meio ambiente.

Art. 52 Para a consecucio de sua finalidade, podera a CTC EA:

I — promover e apoiar atividades de geracéo, inovac  &o e solucéao
tecnologicas, desenvolvimento, absorcdo e  transferé ncia de
conhecimentos e principios, de sua lavra ou de terc  eiros, e capacitacao
de recursos humanos;

I — realizar estudos, desenvolver concepcgdes, elab  orar planos e
projetos, em todas as especialidades de engenharia e arquitetura
relacionadas ao sistema de controle do espaco aéreo e a defesa e
preservagao do meio ambiente, que venha a desenvolv  er;
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Il — gerir e exercer atividades relativas a concep c¢ao, estudos,
projetos, especificacdo, prospecc¢édo e desenvolvimen to de tecnologias e
equipamentos, modernizacdo e revitalizacdo de siste  mas eletrbnicos,
processamento de dados, meteorologia e auxilios a n  avegacao,
sensoriamento  remoto, aquisicbes, fornecimentos, co nstrucoes,
instalacdes e demais atividades decorrentes e corre  lacionadas com o
controle do espaco aéreo ou com o meio ambiente;

IV — firmar parcerias com entidades nacionais e est rangeiras,
publicas e privadas;

V  — assinar termos de parceria, contratos, convénio s e quaisquer
outros instrumentos com pessoas fisicas e juridicas , publicas e privadas,
nacionais e estrangeiras;

VI — promover gestdes junto a organizacdes publicas e privadas,
nacionais e estrangeiras, visando a obtencdo de inc  entivos financeiros ou
fiscais e a captacao de recursos; e

VII - constituir fundos destinados a aplicacdo em p rogramas de
incentivo a pesquisa aplicada ao desenvolvimento ci entifico e tecnoldgico
do controle do espago aéreo e de defesa e preserva¢g 8o do meio ambiente.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

Art. 62 Podem ser associados da CTCEA as pessoas fisicas e
juridicas que se identifiguem com as finalidades da Organizagéao, devendo
a proposta de admissdo ser aceita em cumprimento ao estabelecido no
artigo 7 .

Art. 72 A CTCEA é constituida por namero ilimitado de asso  ciados,
distribuidos nas seguintes categorias:

I — fundadores: todos os signatarios da Ata de Cons tituicao;

I — efetivos: todo empregado que, apés 1 (um) ano  de assinatura
do Contrato de Trabalho, formalize a Diretoria Exec  utiva da CTCEA a sua
inclusdo no quadro de associados, a qual devera, em todos os casos,
comunicar formalmente ao interessado a sua admissao ;

Paragrafo unico. Os associados candidatos a cargos eletivos

deverdo ser diplomados em curso de nivel superior e exercer cargo
correspondente a este nivel.
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Il — honorarios: pessoas fisicas e juridicas merec edoras de
especial reconhecimento por relevantes servigcos na area de atuacédo da
CTCEA, propostas, sempre, por associados, desde que aprovadas pelo
Conselho de Administragéo e, posteriormente, encami nhadas ao Diretor-
Geral para as providéncias de comunicacdo e ingress 0 do novo
associado.

§ 12 Podera ser afastado, temporaria ou definitivamente , do pleno
gozo de seus direitos aquele associado que incorrer em atos
incompativeis com os postulados da CTCEA, ajuizod a Assembléia-Geral.

§ 22 A juizo da Assembléia-Geral, podera perder definit ivamente a
condicdo de associado efetivo, aquele que deixar de ser empregado da
CTCEA e/ou descumprir os deveres estabelecidos nest e Estatuto e na
legislacdo pertinente, inclusive deixar de comparec er as Assembléias
convocadas pela Organizacdo por 4 (quatro) vezes, i  njustificadamente, no
periodo de 4 (quatro) anos.

§ 3% Os associados ndo respondem subsidiaria ou solidar lamente
pelas obrigacdes sociais da CTCEA, & excecdo dos ca  s0s previstos em
Lei.

§ 42 Os associados honorarios ndo tém direito a voto na
Assembléia-Geral.

§ 52 Os associados poderéo, a seu critério, renunciar ao direito de
continuar como associado da CTCEA, cabendo-lhe, nes se caso,
encaminhar correspondéncia especifica a Diretoria E ~ xecutiva.

Art. 82 S3o direitos dos associados:

I — tomar parte nas Assembléias-Gerais;

I — votar e ser votado para os cargos eletivos (Di retoria
Executiva, membros da CTCEA no Conselho Fiscal e re  presentante dos
associados no Conselho de Administracdo), na forma deste Estatuto;

Il — propor ao Conselho de Administracdo, ao Conse |ho Fiscal e a
Diretoria Executiva qualquer medida tendente ao cum  primento das
finalidades da CTCEA;

IV - utilizar-se, no desempenho de suas atividades, obedecidas as
normas e as limitacdes previstas, de servicos e ins  talacdes que a CTCEA
tornar disponiveis;

V - recorrer ao Conselho de Administracdo e em dlti  ma instancia
a Assembléia-Geral, de atos e resolugbes da Diretor ia Executiva e do
Conselho Fiscal que contrariem este Estatuto, o Reg imento Interno e
demais regulamentos da Organizacéo; e
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VI — participar de seminarios, encontros, oficinas de trabalho e
outras reunides organizadas pela CTCEA e por entida des nacionais e
internacionais que tratem de assuntos vinculados a finalidade da
Organizagao, observadas as especificidades.

Art. 92 Cabe ao associado:
I — cumprir as disposicdes estatutarias, regimentai s e
regulamentares da CTCEA,

I — acatar as decisdbes do Conselho de Administragdi o0 e as
resolucdes da Diretoria Executiva e do Conselho Fis  cal;

Il — manter-se atualizado quanto as regras basicas de suas
atividades e da Organizacao;

IV — colaborar nas atividades da CTCEA, sempre que  solicitado; e

V  — defender, integralmente, o0s principios éticos, o pleno
exercicio da cidadania, o direito de todos a uma so  ciedade desenvolvida e
equilibrada, o respeito as formas de vida, a liberd ade de opinido, a
diversidade sécio-cultural, a solidariedade, ao dia  logo entre os povos, a
paz e aos direitos humanos.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA BASICA

Art. 10. A estrutura basica da CTCEA é constituida dos seguintes
orgaos:

I — Assembléia-Geral;
I

Conselho de Administracéo;
Il — Conselho Fiscal;
IV  — Conselho Técnico-Cientifico; e

V — Diretoria Executiva.

Art. 11. O detalhamento dos sistemas de gestdo e a organizacao
interna dos orgaos citados no artigo 10 constardo d o Regimento Interno.
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Art. 12. Os membros dos Conselhos de Administracéo, Fiscal e
Técnico-Cientifico ndo percebem qualquer remuneragd 0 pelos servigos
prestados nestas atividades, sendo-lhes devido, tdo  -somente, o0
ressarcimento das despesas de transporte, alimenta¢ &0 e pousada,
sempre que realizadas no atendimento de convocacoes oficiais para
tratar de interesse da CTCEA.

Paragrafo unico. Os gastos referidos neste artigo s erdo indenizados
em R$ 100,00 (cem reais), corrigidos pelo IGPM, ou outro indice que
venha a substitui-lo, no més de janeiro de cada exe  rcicio, considerando a
data base de novembro/2005, sem obrigatoriedade de comprovacao,
mediante preenchimento da Declaracdo de Despesas as sinada pelo
reivindicante, salvo se este valor for ultrapassado , Qquando sera
obrigatéria a anexagdo dos comprovantes de despesas , para
ressarcimento integral.

Art. 13. No desenvolvimento de suas atividades, a C  TCEA observara
os principios de legalidade, impessoalidade, morali dade, publicidade,
economicidade, eficiéncia e isonomia, dentro dos i mites legais
permitidos, ndo fazendo qualquer discriminacdo de r aca, cor, género e
religido.

Art. 14. A CTCEA adotara praticas de gestdo adminis trativa
necessarias e suficientes a coibir a obtencdo, de f orma individual ou
coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em de corréncia da
participacdo nos processos decisorios.

CAPITULO IV
DAS ASSEMBLEIAS

Art. 15. A Assembléia-Geral constituir-se-a de:

I — todos os associados para:

a) eleger a Diretoria Executiva, os membros da CTCE A no Conselho
Fiscal e o representante dos associados no Conselho de Administracéao; e

b) destituir quaisquer dos membros da Diretoria Exe cutiva bem
como os membros da CTCEA no Conselho Fiscal e o rep  resentante dos
associados no Conselho de Administragéo.

5/20



I — 1/3 (um terco) dos associados, arredondando-se para o0
namero inteiro superior, em pleno gozo de seus dire itos e deveres
estatutarios, para:

a) aprovar as contas ao final do exercicio financei  ro;
b) alterar o Estatuto;

c) deliberar sobre o afastamento ou a perda de dire itos de
associados; e

d) deliberar sobre a destinagdo do remanescente do seu patriménio
liquido, respeitada a legislacdo em vigor, nos caso s de dissolugcdo ou
perda de qualificacdo da CTCEA como Organizacdo da  Sociedade Civil de
Interesse Publico.

§ 12 As deliberacdes a que se referem os incisos | e I sdo tomadas
por maioria simples sendo exigida a participagdo de dois tercos dos
associados, especialmente convocados para tal fim. N&o atingido este

| percentual, sera realizado novo escrutinio com maio  ria absoluta dos
participantes.

§ 22 A cada periodo de 2 (dois) anos, serdo realizadas votacoes
especificas, entre os associados, para escolha dos representantes
necessarios a composicao das Assembléias mencionada s no inciso I, do
artigo 15, deste Estatuto.

Art. 16. A convocagcdo da Assembléia-Geral Ordinéria ou
Extraordinaria poderd ocorrer por iniciativa do Dir etor-Geral ou do
Conselho Fiscal, assegurado a um quinto dos associa dos o direito de
promové-la, mediante requerimento dirigido ao Diret  or-Geral, contendo as
assinaturas necessarias, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias,
mencionando data, hora, local e assuntos da pauta.

Art. 17. Observada a limitagdo contida no artigo 16 , os associados
poderdo reunir-se em Assembléia-Geral para os fins agui previstos e nas
periodicidades a seguir declaradas:

I — eleger o representante dos associados no Consel ho de
Administracdo, a cada 4 (quatro) anos;

I — eleger os representantes da Organizacdo no Con selho Fiscal
— a cada 2 (dois) anos;

Il — discutir assuntos do interesse da CTCEA —anu almente; e

IV — extraordinariamente, a qualquer tempo.
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Art. 18. A eleicdo do representante dos associados no Conselho de
Administracdo far-se-a com observancia dos seguinte S principios:

I — elegibilidade de todos os associados que esteja  m cumprindo
o artigo 9 2 deste Estatuto;

I — inscricdo de candidatos até 15 (quinze) dias a ntes da data
prevista no edital para a votacéo, junto a Comissao de Eleicao;

[l — ter seu nome entre os candidatos escolhidos p  elo Conselho
de Administracdo, na forma previstano§ 1 2 do artigo 31;

IV — escolha por voto direto, sendo considerado ele ito o
candidato que obtiver maioria simples; e

V - em caso de empate, proceder-se-a ao segundo esc rutinio
com os candidatos empatados em primeiro lugar, send o considerado
eleito o que obtiver maioria simples, ndo computado S 0s votos em branco
e nulos.

Paragrafo unico. 60 (sessenta) dias antes do términ o do mandato da
Diretoria Executiva e do representante dos associad 0s no Conselho de

Administracdo, sera constituida Comissdo de Eleicao , composta por 3
(trés) associados, por ato do Presidente do Conselh o de Administracéo,
para coordenar o processo eleitoral de substituicao , de acordo com o
artigo 17.

CAPITULO V

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 19. O Conselho de Administracdo, 6rgdo colegia do de
deliberacdo superior da CTCEA, compfe-se de 10 (dez ) membros
distribuidos da seguinte forma:

I — na qualidade de membros natos, representantes d o Poder
Publico:

a) 04 (quatro) representantes do Departamento de Co ntrole do
Espaco Aéreo — DECEA, indicados pelo Comandante da  Aerondutica; e

b) 01 (um) representante do DECEA, indicado pelo Di retor-Geral do
Departamento de Controle do Espago Aéreo.

I — na qualidade de membros natos, 2 (dois) repres entantes de
entidades da Sociedade Civil de reconhecida atuacao nas areas
Académicas e/ou de Pesquisa e Desenvolvimento compa tiveis com as
finalidades da CTCEA, convidadas pelo Conselho de A dministracéo;
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Il — na qualidade de membros eleitos:

a) 01 (um) representante dos associados, eleito na forma do artigo
17 do presente Estatuto; e

b) 02 (dois) membros de notéria capacidade profissi onal e
reconhecida idoneidade moral, eleitos pelos demais integrantes do
Conselho de Administracao.

§ 12 O mandato dos membros eleitos e indicados para com por o
Conselho de Administracdo € de 4 (quatro) anos, adm itida uma
reconducgao.

§ 22 Os membros natos poderdo ser indicados e substitui dos a
qualquer tempo.

§ 32 Os Conselheiros eleitos para a composicdo da Diret oria
Executiva da CTCEA devem renunciar as fungbes anter iores ao
assumirem cargos executivos na Organizacao.

§ 4° O Diretor-Geral da CTCEA participara das reunides d o Conselho
de Administracdo, sem direito a voto.

Art. 20. O Conselho de Administracdo reunir-se-a em Assembléia,
ordinariamente, a cada quadrimestre, por convocacao do seu Presidente,
e, extraordinariamente, a qualquer tempo, por inici  ativa do mesmo ou
solicitacao de trés quintos dos membros.

Art. 21. As decisbes do Conselho de Administracdo s  erdo adotadas
por maioria simples dos votos dos presentes, cabend 0 um voto a cada
membro e ao Presidente o voto de qualidade.

Art. 22. O Conselho de Administracdo elegera, entre 0S seus
membros, o Presidente, exigido quérum minimo de doi s tercos e maioria
absoluta.

§ 1° O mandato do Presidente do Conselho de Administrag &0
coincidira com o mandato do Conselheiro para ele el  eito.

§ 22 Observado o que estabelecem os incisos I, Il, e Il | do artigo 19,
para a composicdo do Conselho de Administragdo, qua ndo da
necessidade de substituir membro nato ou de vacanci a de representante,
o Conselho providenciard a substituicdo no prazo de até 120 (cento e
vinte) dias, observadas as obriga¢cbes constantes da legislacdo, contado
do dia seguinte ao da ocorréncia.
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Art. 23. Compete ao Conselho de Administracao:

I — fixar o ambito estratégico de atuacdo da CTCEA, para
consecucao da sua finalidade;

Il — aprovar as propostas de termos de parceriae d ocumentos do
género submetidos pela Diretoria Executiva,

Il — aprovar o orcamento e 0 programa de investime nto do
exercicio seguinte e encaminha-los para conheciment o da Assembléia-
Geral;

IV — apreciar a prestagdo de contas ao final do exe rcicio
financeiro e encaminha-la para aprovacao pela Assem  bléia-Geral;

V  — aprovar o Regimento Interno e suas alteracbes q ue devem
dispor, minimamente, de estrutura, forma de gerenci  amento, cargos e
respectivas competéncias;

VI — aprovar os regulamentos de contratacdo de forn  ecimentos,
de obras e servicos e de recursos humanos, os plano s de contas e de
investimentos e demais documentos necessarios e exi gidos para gerir a
CTCEA, bem como suas alteracoes;

VIl — fiscalizar o cumprimento das diretrizes e met  as da CTCEA;

VIIl — ordenar, eventualmente, a contratacdo de aud itoria especial,
independente de solicitacdo do Conselho Fiscal, qua ndo julgado
pertinente para atestar o cumprimento de diretrizes e metas, transacdes
econdmico-financeiras e obediéncia a legislacdo e a s normas contabeis,
ressalvando-se o disposto no artigo 10, do Decreto n2 3.100/99;

IX — constituir a Comisséo de Eleicdo para coordena r 0 processo
eleitoral dos cargos eletivos, observado o paragraf o Unico do artigo 18;

X — deliberar, sobre a listagem com o nome dos cand idatos
inscritos para os cargos eletivos e devolvé-la a Co  missao de Elei¢cao, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias;

Xl — remeter ao Ministério Publico processo em que se apure a
responsabilidade de membro da Diretoria Executiva, na pratica de ilicito
civil ou penal contra o patrimonio da Unido sob adm inistracdo e
responsabilidade da CTCEA, ou o da propria Organiza  ¢ao; e

Xl — apreciar os Relatérios Gerenciais de execucéo do Termo de
Parceria, elaborados pela Diretoria Executiva.
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§ 12 As deliberacGes referentes a alienacéo ou a imposi  ¢do de 6nus a
bens iméveis, a prestacdo de garantias, aos regulam  entos de contratacao
de fornecimentos, obras e servigcos, de recursos hum anos, ao plano de
contas e ao de investimentos e aos demais documento S necessarios e
exigidos para gerir a CTCEA seréo efetivadas por, n 0 minimo, dois ter¢os
dos membros do Conselho de Administracdo, em reunid es convocadas
especificamente para tais fins.

§ 22 De igual modo, poderd o Conselho de Administracgéo,
previamente, regulamentar matérias urgentes de inte  resse da CTCEA, que
exijam alteracéo e/ou inclusdo no Estatuto, submete  ndo-as a Assembléia-
Geral.

Art. 24. Compete ao Presidente do Conselho de Admi  nistracao:

I — convocar e presidir as reunidées do Conselho;
1 — indicar, entre os membros, o secretario dasre  unides; e

Il — nominar o substituto eventual que exercera, n 0S seus
impedimentos, todas as atividades contidas neste Es  tatuto, até sua
reassuncado, ou até que o Presidente substituto, ele  ito conforme previsto
neste Instrumento, assuma as atribuicdes.

Paragrafo unico. Podera o Presidente decidir, “ad r  eferendum” do
Conselho, matéria que, dado o carater de urgéncia 0 u emergéncia, nao
possa aguardar a reunido seguinte, comunicando-a po  steriormente ao
Conselho de Administracao.

Art. 25. Compete aos membros do Conselho de Admini  strag&o:

I — discutir e votar as matérias constantes da paut a; e

I — assistir ao Presidente em suas atribuicdes.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 26. O Conselho Fiscal € composto por 5 (cinco) membros
efetivos, sendo 4 (quatro) designados pelos Parceir  0s Publicos e 1 (um)
eleito pelos associados da CTCEA, a cada 2 (dois) a nos, podendo este ser
reconduzido por igual periodo.

§ 12 Cada membro efetivo do Conselho Fiscal terd um sup lente
indicado e/ou eleito nas mesmas condic¢des do titula r.
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§ 22 A indicacdo dos associados para a composicdo do Con selho
Fiscal, efetivo e suplente, sujeitar-se-4& as mesmas exigéncias
estruturadas no artigo 18 deste Estatuto.

§ 32 A investidura no cargo sera feita por termo lavrad o no Livro de
Atas e Pareceres do Conselho Fiscal.

§ 42 No caso de afastamento, impedimento eventual e vac  ancia do
cargo, ocorrera a substituicdo imediata pelo respec  tivo suplente.

§ 52 A substituicdo dos membros do Conselho Fiscal, inc lusive por
conclusao de mandato, obedeceré o rito estabelecido no paragrafo Unico
do artigo 18, cabendo ao seu Presidente oficiar, de forma tempestiva, ao
Presidente do Conselho de Administracéo e ao Direto  r-Geral da CTCEA.

§ 62 O Conselho Fiscal, na primeira reunido, elegerd o seu Presidente
e fixard normas para a conducéo dos trabalhos.

§ 72 Além das hipoteses previstas em lei, perderdA o man dato o
membro que deixar de comparecer a mais de 3 (trés) reunides, sem 0s
motivos justificadores admissiveis.

§ 82 Somente poderdo ser candidatos ao Conselho Fiscal brasileiros,
residentes no Pais, diplomados em curso de nivel su  perior e que tenham
conhecimento em areas afins.

§ 92 Os membros do Conselho Fiscal encaminhardo ao Cons  elho de
Administracdo, por intermédio do Diretor-Geral, em data anterior aquela
marcada para a posse, anualmente e quando do afasta mento definitivo do
cargo, declaracéo de bens, atualizada.

Art. 27. O Conselho Fiscal reunir-se-4, mensalmente , e em carater
extraordinario, sempre que convocado por seu Presid ente, pelo Diretor-
Geral da CTCEA, pelo Presidente do Conselho de Admi  nistracdo, ou pelos
associados reunidos em Assembléia, exigida a metade do efetivo, ocasiao
em que havera deliberacdo por maioria de votos.

Paragrafo unico. Das reunibes do Conselho Fiscal fa  r-se-a registro
circunstanciado no Livro de Atas e Pareceres.
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Art. 28. Compete ao Conselho Fiscal:

I — examinar os livros de escrituracdo da CTCEA;

I — analisar e opinar sobre balancos e demonstragd es
financeiras, contabeis e patrimoniais, e sobre as p  restacbes de contas
mensais, encaminhando o correspondente parecer ao D  iretor-Geral;

[l — analisar e opinar sobre as prestagfes de cont as pertinentes
ao exercicio financeiro, encaminhando o corresponde nte parecer ao
Conselho de Administragdo com as informagdes comple mentares que
julgar necessarias;

IV — requisitar ao Diretor-Geral documentacdo compr  obatéria de
quaisquer operacbes realizadas de natureza financei ra, contabil e
patrimonial;

V  — pronunciar-se sobre assuntos que lhe forem subm etidos;

VI - convocar a Assembléia-Geral Ordinaria, se o Di retor-Geral
deixar de fazé-lo por mais de 30 (trinta) dias, alé m do prazo estatutario, e
a Assembléia-Geral Extraordinaria, sempre que ocorr  erem motivos graves
ou urgentes, incluindo na agenda as matérias que co nsiderar
necessarias; e

VIl — exercer outras atividades correlatas.

§ 1% O Diretor-Geral encaminhara formalmente ao Preside nte do
Conselho Fiscal, no prazo maximo de 15 (quinze) dia s, os balancetes e as
demonstracdes financeiras, contabeis, patrimoniais e outras elaboradas
periodicamente, bem como, quando houver, os relator ios de execucéao de
orgcamento.

§ 22 O Conselho Fiscal, para melhor desincumbir-se de s uas
atribuicdes, podera sugerir a CTCEA a contratagcdo d e auditoria especial,
ressalvado o disposto no artigo 19 do Decreto n 2 3.100/99, quando a
auditoria independente se faz obrigatoria.

Art. 29. O Presidente do Conselho Fiscal sera eleit o entre os
membros efetivos, na forma previstano § 6 2 do artigo 26, competindo-lhe:

I — convocar e presidir as reunides do Conselho;
I — designar o membro para secretariar as reunibes ;e

Il — indicar o substituto eventual.

12/20



CAPITULO VII
DO CONSELHO TECNICO-CIENTIFICO

Art. 30. O Conselho Técnico-Cientifico, 6rgao consu  Itivo da CTCEA,
tem por funcdo primordial assessorar o Conselho de Administracdo na
formulacdo do planejamento das atividades cientific as e tecnoldgicas e, a
Diretoria Executiva, nos acompanhamentos, avaliacbe s e execucles
destas tarefas.

Paragrafo Unico. A composicdo, o detalhamento e os prazos do
mandato dos membros do Conselho Técnico-Cientifico constardao do
Regimento Interno da Organizacao.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 31. A Diretoria Executiva constituir-se-a do D iretor-Geral e dos
demais Diretores, limitados, estes, a 5 (cinco).

§ 12 O mandato dos membros eleitos para a Diretoria Exe  cutiva é de
4 (quatro) anos corridos, admitida uma reconducéo.

§ 22 O mandato dos componentes eleitos para a primeira Diretoria
Executiva serd de 2 (dois) anos corridos, admitidas até 2 (duas)
reconducdes de 4 (quatro) anos.

§ 32 Os Diretores eleitos deverdo apresentar ao Conselh o de
Administracdo, por intermédio do Diretor-Geral, sua s declara¢fes de
bens, atualizadas, para habilitarem-se a posse, rep etindo o ato a cada
exercicio e quando da desvinculagdo do cargo, inclu sive por fim de
mandato, podendo ocorrer em ocasifes diferentes, de  sde que previsto na
legislacdo ou nas diretrizes da CTCEA.

§ 42 A listagem dos candidatos inscritos para os cargos eletivos sera
apresentada ao Conselho de Administracdo a quem com  pete proceder a
escolha e retornar & Comissdo de Eleicdo com, no mi  nimo, 2 (dois)
candidatos. Competira a Comissdo de Eleicdo dar con tinuidade ao
processo eletivo.

Art. 32. A indicacéo dos associados para a Diretori  a Executiva far-se-
a4 em consonancia as prescricées contidas neste Esta  tuto, observados os
incisos deste artigo.
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I — elegibilidade dentre aqueles que se enquadrem n as
exigéncias previstas no artigo 9 2, deste Instrumento;

I — obrigatoriedade de inscricdo, como candidato, junto a
Comisséo de Eleicdo, até 15 (quinze) dias anteceden tes a data marcada
no edital, para a eleicéo; e

[l — ter a sua inscricdo como candidato aprovada p  elo Conselho
de Administracdo, na forma previstano 8§ 1 2 do artigo 31 deste Estatuto.

Art. 33. A eleicdo dos membros da Diretoria Executi  va e do Diretor-
Geral exige “gquorum” minimo de dois tercos e maiori a dos votos dos
associados participantes.

Art. 34. A Diretoria Executiva reunir-se-& em carat er ordinario,
quinzenalmente, e a titulo extraordinario, sempre q ue convocada pelo
Diretor-Geral.

Art. 35. As deliberacbes requerem a presenca da mai oria dos
membros da Diretoria Executiva colegiada e sua deci sdo majoritaria,
sendo ao Diretor-Geral deferido o direito de voto o rdinério, e em caso de
empate, o de qualidade.

Art. 36. Compete a Diretoria Executiva:

I — planejar, dirigir e supervisionar todos o0s serv icos e
atividades da CTCEA, observadas as diretrizes do Co nselho de
Administracao;

Il — propor ao Conselho de Administracdo a politica institucional
da CTCEA,

Il — estabelecer objetivos, metas e planos de acao para cada
exercicio, submetendo-os, previamente, e a tempo, a aprovagcao do
Conselho de Administracao;

IV — apresentar ao Conselho de Administracdo o orca  mento para
0 exercicio seguinte e a prestacdo de contas do ano findo, a ser aprovada
pela Assembléia-Geral, conforme previsto no artigo 15 deste Estatuto;

V - submeter ao Conselho de Administragdo o Regimen  to Interno
da CTCEA e suas alteracdes posteriores;

VI  — participar ao Conselho de Administracdo a inte  ncao de abrir
ou fechar escritorios de representacdo da CTCEA,;
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VIl — programar e executar as atividades da CTCEA, segundo a
politica institucional fixada, observando diretrize S, metas, orientagcdes e
planos de acdo aprovados anualmente pelo Conselho d e Administracéo,
visando o cumprimento de termos de parceria, contra tos e demais
instrumentos do género;

VIII — levar ao conhecimento do Conselho de Adminis  tracdo, antes
da entrada em vigor, os regulamentos, especialmente os de contratacao
de fornecimentos, obras e servicos, alienagcbes, pla nos de cargos e
remuneracoes, e outros indispensaveis a boa gestao da CTCEA,;

IX — elaborar os relatérios exigidos anualmente, co mo o das
atividades da CTCEA, os de execucdo de termos de pa rceria e, as
prestacdes de contas;

X — contratar 0s servicos especializados que se fa¢c am
necessarios, dentro das dotagbes e limites orcament  arios aprovados e
autorizados;

Xl — promover estudos e pesquisas técnicas, adminis trativas,
gerenciais e em qualquer area de atividade préopria  a CTCEA e aos objetos
dos termos de parceria, necessarios a prestacao de esclarecimentos e
informacgdes ao Conselho de Administracéo;

Xl — celebrar termos de parceria, convénios, contr atos de
prestacéo de servigos e instrumentos equivalentes, com pessoas fisicas e
juridicas, buscando, sempre, a opcdo mais econémica e eficiente para os
interesses da Organizacao;

Xlll — apresentar ao Conselho de Administracdo os r elatorios
gerenciais quadrimestrais dos termos de parceria,

XIV — praticar os demais atos de gestdo necessarios a consecucao
das finalidades da CTCEA,;

XV — submeter ao Conselho de Administracdo a propos ta
orcamentéria para o exercicio subsequente, na qual serdo especificadas,
separadamente, despesas de capital e de custeio, ca  bendo-lhe leva-la ao
conhecimento da Assembléia-Geral, na primeira convo  cagéao; e

XVI — submeter ao Conselho de Administracdo as prop  ostas de
termos de parceria e documentos do género.
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Art. 37. Compete ao Diretor-Geral da CTCEA:

I — cumprir e fazer cumprir, por si, Diretores da E ntidade,
associados e empregados, a legislacdo especifica qu e trata das
Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Public o — OSCIP, bem
como o Estatuto, os Regulamentos, as Normas, as dec  isdes do Conselho
de Administracdo, as deliberacbes do Conselho Fisca |, da Diretoria
Executiva e das Assembléias-Gerais da CTCEA,

I — dirigir as atividades da CTCEA,;
[l — presidir as reunides da Diretoria Executiva;

IV — formalizar os atos para nomear, remover, promo Ver,
comissionat, aplicar as penalidades legais e demiti r
associados/empregados, observadas as competéncias e  stabelecidas
neste Instrumento, especialmente no artigo 15;

V - autorizar as despesas e promover 0S pagamentos das
obrigacdes, de acordo com os planos aprovados e as disponibilidades
asseguradas;

VI — assinar termos de parceria, acordos, ajustes, convénios,
contratos, aditivos e documentos equivalentes, semp re, em conjunto com
o Diretor, cuja area tenha prevaléncia no objeto;

VIl — representar a Organizacdo, ativa e passivamen te, em juizo e
fora dele, podendo constituir procuradores, mandata ros e prepostos com
fins especificos, mediante conhecimento prévio da D iretoria-Executiva,

VIl — delegar competéncia aos Diretores ou a qualq uer integrante
da CTCEA, para exercitar, especificamente, no todo  ou em parte, qualquer
das atribuigdes previstas nos incisos 1V e V deste artigo;

IX — comunicar ao Presidente do Conselho de Adminin  istragéo,
com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, o t¢ rmino dos mandatos
da Diretoria Executiva e do representante dos assoc  iados no Conselho de
Administracdo, para adocdo das acOes estabelecidas no paragrafo anico
do artigo 18;

X — apurar e comunicar pronta e formalmente, ao Pre  sidente do
Conselho de Administracdo denuncias envolvendo quai squer
empregados da CTCEA, independente do cargo, funcéo e/ou atribuicao,
adotando as medidas e providéncias necessarias;

Xl - encaminhar a prestacdo de contas de cada exerc icio para
aceitacdo pelo Conselho de Administracdo e posterio r aprovacao pela
Assembléia-Geral; e

Xl — convocar as Assembléias-Gerais nos prazos est abelecidos
no artigo 16, para cumprimento do disposto nos arti gos 17 e 31, deste
Estatuto.
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§ 12 O Diretor-Geral pode decidir, “ad referendum” da D iretoria
Executiva, sobre matéria caracterizada como urgente ou emergente,
desde que nao se faca possivel aguardar a reunido s  eguinte.

Art. 38. Poderdo perder os respectivos cargos o Di  retor-Geral, os
demais Diretores e os membros eleitos do Conselho F iscal e o
representante dos associados no Conselho de Adminis tracdo que
infringirem as leis, 0os regulamentos e as normas pr  oprias a CTCEA, ou
gue comprovadamente exacerbarem na esfera de compet  éncia, mediante
decisdo da Assembléia-Geral, na forma prevista nos artigos 15 e 16 deste
Estatuto.

CAPITULO IX
DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 39. O regime juridico dos empregados da CTCEA sera o da
Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT.

Art. 40. O disciplinamento da relacdo empregaticia da CTCEA com o
quadro de pessoal obedecerd as normas estabelecidas no Regulamento
de Recursos Humanos, que contera, minimamente, maté  rias relacionadas
com:

I — sistematica para admissao de pessoal;

I — direitos e deveres dos empregados;

Il — regime disciplinar, normas de apuracdo de res  ponsabilidades
e penalidades;

IV — formacéao e treinamento de pessoal;
V  — plano de cargos e remuneracdes de qualquer natu  reza; e
VI — beneficios e vantagens legais de direito dos e = mpregados.
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CAPITULO X
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Art. 41. O patrimoénio da CTCEA é constituido de:

I — dotacdes em bens moéveis e imoveis, valores e di  nheiros;
I — doacgdes, auxilios, subvencdes e legados; e

I — outros bens, direitos e valores, sob todas as formas, que
vierem a ser adquiridos.

Art. 42. Os recursos financeiros necessarios a manu tencdo da
CTCEA terao suas origens, em:

I — termos de parceria, contratos, convénios, acord  0s, ajustes,
aditivos e instrumentos legais equivalentes, firmad 0S com 0rgaos,
entidades e instituigbes governamentais, privadas, nacionais e
estrangeiras, nas areas e atividades desenvolvidas pela CTCEA,

I — contratos de comercializacdo de bens e servico s
desenvolvidos pela Organizacgéo;

IV — administracdo do patrimonio;

V  — producédo e comercializacdo de bens e servigos; recebimento
de “royalties”; cessao de licenca de fabricacdo a t erceiros; direitos
autorais;

VI  — contribuicdes, a qualquer titulo, que Ihe fore m feitas por
pessoas fisicas e juridicas, publicas e privadas, n  acionais e estrangeiras;

VIl — empréstimos junto a organismos nacionais e in  ternacionais e
financiamento de acdes relacionadas ao desenvolvime nto de seus
objetivos;

VIl — rendimentos de aplicacbes de seus ativos fin  anceiros e
outros referentes ao patrimonio sob sua administrag ao; e

IX — outros recursos que, de qualquer forma, lhe fo rem
destinados.

Art. 43. O patrimbnio, as receitas e 0os excedentes financeiros da
CTCEA deverdao ser aplicados, integralmente, na real izacdo de seus
objetivos, sendo vedada a distribuicdo de bens ou d e parcela do
patrimoénio liquido, em qualquer hipotese, inclusive em razado de
desligamento, retirada ou falecimento de empregados , associados e
demais membros.
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CAPITULO XI
DO EXERCICIO FINANCEIRO E DAS CONTAS

Art. 44. O exercicio financeiro coincidird com o an o civil, encerrando-
se em 31 de dezembro.

Art. 45. A prestacdo de contas de cada exercicio, a p0s aceita pelo
Conselho de Administracdo, sera submetida a aprova  c¢&o da Assembléia-
Geral, conforme consta do artigo 15 do presente Est  atuto, até o ultimo dia
atil do més de fevereiro do ano seguinte, mediante a apresentacao de
demonstracdes contabil-financeiras elaboradas em ob servancia aos
Principios e as Normas Brasileiras de Contabilidade , contendo, no
minimo:

I — balancgo patrimonial;

I — demonsttacdo de resultados do exercicio;

Il — quadro comparativo da receita orcada com a ar recadacéo
realizada; e

IV — gquadro comparativo das despesas autorizadas e realizadas.

Paragrafo Unico. A prestacdo de contas de todos os recursos e bens
de origem publica recebidos pela CTCEA sera feita ¢ = onforme paragrafo
Unico do artigo 70 da Constituicdo Federal de 1988.

Art. 46. A Diretoria Executiva publicara, anualment e, no
encerramento do exercicio fiscal, em periédico de ¢ irculagdo nacional,
extrato dos relatorios de atividades e dos demonstr ativos financeiros que
estardo disponiveis analiticamente, na Internet, ju nto as certiddes
negativas de débito dos INSS e FGTS.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 47. No caso de dissolucdo da CTCEA, o patrimd  nio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei n 2
9.790/99, preferencialmente, que tenha 0 mesmo obje tivo social.
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Art. 48. Na hipdétese de a CTCEA ser dissolvida ou p erder a sua
qualificacdo de OSCIP, o remanescente do seu patrim  6nio liquido ser&
destinado, nos termos da Lei n 2 9.790/99, por deliberacdo da Assembléia-
Geral.

Art. 49. As eventuais duvidas e omissdes deste Esta tuto serdo
dirimidas pela Diretoria Executiva, se a urgéncia a  ssim determinar, sendo
a decisao referendada na primeira reunido do Consel  ho de Administracao,

por maioria simples, e conduzida a Assembléia-Geral , sempre que houver
necessidade de quaisquer modificacdes, alteracoes, complementacdes e
supressoes.

Art. 50. Este Estatuto entra em vigor na datade s eu registro.

Rio de Janeiro, 30 de abril de 2008.
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